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86.8%

13.2%

耳鼻咽喉科医師数 1997年

男性

女性

耳鼻咽喉科
医師数

8,694人

7,547人

1,147人

82.2%

17.8%

耳鼻咽喉科医師数 2005年

男性

女性

耳鼻咽喉科
医師数

8,819人

7,248人

1,571人

79.5%

20.5%

耳鼻咽喉科医師数 2015年

男性

女性

耳鼻咽喉科
医師数

10,201人

8,106人

2,095人

一般社団法人
日本耳鼻咽喉科学会
調査委員会
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75%

25%

82%

18%

新規入会者数(大学・病院)

1997年
男性 235人

女性 74人

外周：大学入会者 274人
内周：病院入会者 35人

82%

18%

68%

32%

新規入会者数(大学・病院)

2005年

男性 76人

女性 26人

外周：大学入会者 53人
内周：病院入会者 49人

68%

32%

60%

40%

新規入会者数(大学・病院)

2015年

男性 134人

女性 85人 外周：大学入会者 178人
内周：病院入会者 41人

新医師臨床研修制度
必修化 2004年

大学入会者の40％が女性医師

一般社団法人
日本耳鼻咽喉科学会
調査委員会
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耳鼻咽喉科医師年齢構成 2015年

男性専門医 6881人
女性専門医 1838人
男性非専門医 1442人
女性非専門医 583人

一般社団法人
日本耳鼻咽喉科学会
調査委員会
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医育機関医師年齢構成 2015年

男性専門医 1119人
女性専門医 387人
男性非専門医 397人
女性非専門医 236人
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病院医師年齢構成 2015年

男性専門医 1726人
女性専門医 696人
男性非専門医 359人
女性非専門医 182人

一般社団法人
日本耳鼻咽喉科学会
調査委員会
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診療所医師年齢構成 2015年

男性専門医 3906人
女性専門医 641人
男性非専門医 585人
女性非専門医 110人

一般社団法人
日本耳鼻咽喉科学会
調査委員会
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日本耳鼻咽喉科学会の対応

• メンバー：

担当理事 高橋 姿

委員長 小林一女

委員 木村百合香 濱田昌司 森田由香

•活動内容：
ポジティブアクションの推進

男女共同参画委員会ホームページの作成

男女共同参画にむけたシンポジウム・懇談会の開催

キャリアアップの支援

男女共同参画委員会の設置
２０１４年〜
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男女共同参画推進には

「社会のあらゆる分野において，2020年まで

に，指導的地位に女性が占める割合が，少

なくとも30％程度になるよう期待する」

ポジティブ・アクションの推進

〜平成15年内閣府男女共同参画推進本部決定

『2020年30%』の目標
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ポジティブアクション

 日本耳鼻咽喉科学会と関連する学会の役員に

おける女性比率

 学術集会でのシンポジスト・パネリスト（指定演者）

と座長における女性比率

 基盤整備の現況

日本耳鼻咽喉科学会と
関連する学会へのアンケート調査
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各学会における

会員数（医師）・女性医師数

女性医師割合（2014年）
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総数 女性医師数 女性医師率(%)

日本耳鼻咽喉科学会 10743 2387 22.2

日本聴覚医学会 1694 355 21.0

日本めまい平衡学会 1470 90 6.1

日本耳科学会 2902 577 19.9

日本鼻科学会 1965 333 16.9

日本気管食道科学会 3132 347 11.1

日本頭頸部癌学会 3207 371 11.6

日本音声言語医学会 522 106 20.3

日本顔面神経学会 466 55 11.8

日本耳鼻咽喉科感染症・ｴｱｿﾞﾙ学会 623 119 19.1

日本小児耳鼻咽喉科学会 1135 305 26.9

耳鼻咽喉科臨床学会 3534 800 22.6

日本耳鼻咽喉科免疫ｱﾚﾙｷﾞｰ学会 732 94 12.8

日本口腔咽頭科学会 1357 229 16.9

日本喉頭科学会 955 103 10.8

日本頭頸部外科学会 1801 227 12.6

日本嚥下医学会 956 148 15.5
12



各学会役員における
女性医師の割合(%)
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会員(A) 理事 評議員 役員全体(B) B/A

日本耳鼻咽喉科学会 22.2 6.3 3.5 3.6 0.16

日本聴覚医学会 21 0 12.8 10.5 0.50

日本めまい平衡学会 6.1 0 6.5 5.6 0.92

日本耳科学会 19.9 7.7 7.1 7.2 0.36

日本鼻科学会 16.9 0 2.7 2.4 0.14

日本気管食道科学会 11.1 0 1.6 1.3 0.12

日本頭頸部癌学会 11.6 0 0 0 0

日本音声言語医学会 20.3 9.1 3.9 4.8 0.24

日本顔面神経学会 11.8 (-) 0 0 0

日本耳鼻咽喉科感染症･ｴｱｿﾞﾙ学会 19.1 22.2 6.1 7.1 0.37

日本小児耳鼻咽喉科学会 26.9 17.6 23.8 22.5 0.84

耳鼻咽喉科臨床学会 22.6 (-) 1.3 1.3 0.06

日本耳鼻咽喉科免疫ｱﾚﾙｷﾞｰ学会 12.8 0 2.5 2.2 0.17

日本口腔咽頭科学会 16.9 0 3.2 2.8 0.17

日本喉頭科学会 10.8 0 3.8 3.2 0.30

日本頭頸部外科学会 12.6 0 1.8 1.5 0.12

日本嚥下医学会 15.5 5.6 2.5 2.9 0.19
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女性医師の学会役員に占める割合
（2014年）
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学術集会における
シンポジウム・パネルの指定演者，
座長に占める女性の割合(％)

（2014年度）

16



会員(A) 指定演者 座長 総割合(B) B/A

日本耳鼻咽喉科学会 22.2 10.3 4.6 4.8 0.22

日本聴覚医学会 21 0 11.6 11.6 0.55

日本めまい平衡学会 6.1 6.9 5.4 5.2 0.85

日本耳科学会 19.9 4.5 5 5.8 0.29

日本鼻科学会 16.9 13.9 5.9 12.1 0.72

日本気管食道科学会 11.1 6.1 5.7 8.9 0.8

日本頭頸部癌学会 11.6 5.2 1.4 4 0.34

日本音声言語医学会 20.3 43.5 26.8 31.2 1.54

日本顔面神経学会 11.8 26.7 0 10.8 0.92

日本耳鼻咽喉科感染症・ｴｱｿﾞﾙ学会 19.1 5.9 12.5 13.6 0.71

日本小児耳鼻咽喉科学会 26.9 8.3 20 15.9 0.59

耳鼻咽喉科臨床学会 22.6 5.9 1 0.9 0.04

日本耳鼻咽喉科免疫ｱﾚﾙｷﾞｰ学会 12.8 0 2.2 2.2 0.17

日本口腔咽頭科学会 16.9 12.8 5 10 0.59

日本喉頭科学会 10.8 10.5 1.4 3.6 0.33

日本頭頸部外科学会 12.6 2.9 3.6 3.9 0.31

日本嚥下医学会 15.5 26.3 11.5 14.3 0.92
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指定演者・座長に占める

女性比率 （2014年，医師限定ではない）
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学会役員選出における
ポジティブアクションの有無
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学術講演会における
託児所設置の有無
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男女共同参画推進に関する
内部組織やアクションプランの有無
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「関連する学会アンケート」からの提言

•学会役員，学術集会での指定演者や座長への
女性登用にポジティブアクションを！

→女性の特性：機会に応じて力を発揮！

→女性医師比率に応じたゴール設定

→学会での登用⇔所属施設での管理的立場へ
の登用

•研修機会の充実を！

→託児所の設置・基本手技のパネル企画など
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キャリアアップ、支援

 復職支援の受け入れ

 復職支援専門部門の有無

 研修内容

 ＨＰへの掲載など

耳鼻咽喉科臨床研修基幹施設へ復職支援について調査
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可能な施設（％）

専門研修連携施設での受け入れ 68

復職支援専門部門の設置 49

研修内容 手術（手洗いあり） 99

手術（手洗いなし） 93

外来 94

特殊検査 78

カンファランス 99

日本耳鼻咽喉科学会HPに連絡先記載の可否 89

耳鼻咽喉科専門研修基幹施設に対する復職支援に関するアンケート調査結果

対象：耳鼻咽喉科臨床研修基幹施設 76/88施設 （回答率 86.4％)

復職支援研修の受け入れ可能な施設： 76施設中71施設（93.4％）

（71施設中）
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耳鼻咽喉科専門研修基幹施設に対する復職支援に関するアンケート調査結果

対象：耳鼻咽喉科臨床研修基幹施設 76/88施設 （回答率 86.4％)

専門研修連携施設での受け入れ 復職支援専門部門の設置

可能な研修内容研修の地位・立場

学会HPへ連絡先掲載可否

49%51%

あり なし

0% 20% 40% 60% 80% 100%

カンファランス・抄読会への参加

特殊検査

外来

手術見学（手洗いなし）

手術見学（手洗いあり）

可

不可

0 10 20 30

専攻医

医員

見学医

非常勤医師

臨床協力医

病院助手/院内助教

研究生

支援枠医師

本人と相談

離職前の立場による

その他

89%

3% 8%

可 不可 条件付

68%

28%

4%

可 不可 無回答

（施設）

復職支援研修の受け入れ可能な施設： 76施設中71施設（93.4％）
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講演会企画
第77回耳鼻咽喉科臨床学会学術集会 2015年
教育セミナー 男女共同参画におけポジティブ・アクション
濱田昌史（東海大学)・中村謙一（自治医科大学）

第117回通常総会・学術講演会 2016年
臨床セミナー 男女共同参画ーキャリアアップライフの勧めー
阪上雅史（兵庫医科大学）・木戸道子（日赤第二産婦人科）

第２７回日本頭頸部外科学会総会 2017年
パネルディスカッション 私の手術修練とキャリアパス
上翅瑠美（東京大学）・平松真理子（名古屋大学）・森 惠莉（慈恵医科大学）
森田由香（新潟大学）

第７９回耳鼻咽喉科臨床学会学術集会 ２０１７年
特別企画 女性医師に聞こうー患者対応の秘訣ー
守本倫子（成育医療センター）・新谷朋子（とも耳鼻咽喉科）
任智美（兵庫医科大学）・古川まどか（神奈川がんセンター）
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